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VERBALE D! SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL'/DEGLI_INCARICO/INCARICHI INDIVIDUALE/I DI
docenti interni per il TEAM RELATIVO/I AL PROGETTO “MEROPE TO THE FUTURE” , IDENTIFICATO
MA4C111.4-2024-1322-P-47499 CODICE CUP 184D21000740006 - D.M. 19 02/02/24 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE Di RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 -
COMPONENTE 1 — Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle University —
finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU

CIP: M4C111.4-2024-1322-P-47499 CUP: J84D21000740006

Il giorno 19 DICEMBRE 2024, aile ore 8,30 nell'ufficio dell’Istituzione scolastica I1C VIA MEROPE, si & riunita la
Commissione per la selezione di una figura per fo svolgimento delle attivitad di comunita di pratiche per
I'apprendimento in relazione al progetto M4C111.4-2024-1322-P-47499, identificato da Codice CUP
184D21000740006, nelle persone:

Presidente: Profssa Lucia Mastropierro;
Componente: Maestra Maria Antonietta Ceci;
Componente:Maestra Patrizia Giansanti;

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 1230 del 11/12/2024, I'stituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
volta al conferimento di incarico/i individuale/i, Di comunita di pratiche per l'apprendimento
nell'ambito linea di investimento D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA £ RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1
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- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato

dall’Unione europea — Next Generation EU , per una durata pari a 688 ore complessive (98 ore per
incaricato};

= in data 11/12/2024 !Istituzione scolastica ha pubblicato FAvviso di selezione prot. n.13945, del
11/12/2024;

»  Iart. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

= |art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oftre 'ottavo giorno »;

con Decreto n.1234 del 16.12.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
figura/e professionale/i per lo svolgimento delle attivitd di comunita di pratiche per V'apprendimento in
relazione al progetto M4C111.4-2024-1322-P-47439, identificato da Codice CUP J84D21000740006; Funge
da Segretario verbalizzante il Componente Maria Antonietta Ceci.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa/Dott. Lucia Mastropierro, da atto che sono
pervenute domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

CUDA GABRIELLA CATANZARC 04/09/1987 CDUGRLB9AY0C352B 14202
CUDA LINDA CATANZARD 30/01/1989 CDULND87P44C352P 14132
FRANCIOSI EMANUELE ROMA 17/03/81 FRNMNL81C17HS01A 14317
LAX SONIA ROMA 08/12/1984 LXASNOB4T48HS01E 14148
VERDE MICHELA ROMA 24/04/1984 VRDMHL84D64H501) 14239

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all'art. 3, dellAvviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Candidato a) k) c) d) e) f) Totale
CUDA GABRIELLA 0 2 0 0 4 0 6
CUDA LINDA 0 2 0 0 5 o 7
FRANCIOS! EMANUELE 4 4 a 4 5 4 25
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LAX SONIA 4 4 0 3 4 0 15

VERDE MICHELA 3 3 0 3 3 0 12

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
FRANCIOSI EMANUELE 25
LAX SONIA 15
VERDE MICHELA 12
CUDA LINDA 7
CUDA GABRIELLA 6

Alle ore 9,00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Hl presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
nrocedura selettiva

Letto, confermato e sottoscritto,

Roma, 1i 19 Dicembre 2024
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